Informe Comité de Mediacién de Conflictos 2025

El Comité de mediacion de Conflictos elegidos por la Asamblea anual de CoDa por los
RSG que tiene voz y voto para la vigencia 2025.

Se inicio con 8 participantes representantes de grupos y en las ultimas reuniones se

terminé con un total de 6 participantes.

Durante los meses de abril a diciembre nos reunimos el primer jueves de cada mes a las

8:30 pm.

El Comité de Mediacién de Conflictos de CoDA lo conforma un grupos de trabajo
formados por miembros en recuperacion para llevar el mensaje de relaciones saludables a

los grupos .

Realizar reuniones saludables es fundamental en la comunidad de CoDa , nos proporciona
un espacio seguro aprender de la recuperacién y el servicio , el comité hace parte de CoDa

como un todo.

El objetivo de las reuniones del comité es conocer y prepararnos para poder brindar un

servicio de apoyo a los grupos que lo soliciten en la Resolucion de Conflictos.

Durante las reuniones estudiamos y debatiamos el folleto CONSTRUIR LA
COMUNIDAD DE CODA ES IMPORTANTE CELEBRAR REUNIONES
SALUDABLES, este proceso nos permitié profundizar los conceptos que permitian ver
un enfoque mas real y claro para tener las herramientas en los procesos de apoyo a los

grupos de CoDa .

El estudio del folleto nos da la visién de la importancia de las reuniones saludables, y los
obstaculos que se puede presentar en los grupos la forma de abordarlos, teniendo como

guia la literatura: los doce pasos, las doce tradiciones y los conceptos.
Las reuniones saludables apoyan la recuperacién individual y grupal CoDa como un todo.

Durante la vigencia del 2025 no tuvimos solicitudes de apoyo para los grupos, cada
encuentro con los miembros del comité nos permiti6 compartir experiencias de los
compaiieros en la resolucién de los conflictos y profundizar en los conceptos de la

literatura.

En la estructura de servicio de coda el comité de medicién de conflictos esta ubicado en la
6 linea quiere decir en la primera linea la conciencia del grupo toma el primer lugar en la

toma de las decisiones a través de las reuniones de servicio.

Con esta informacién nos reafirma que cada grupo es auténomo en la toma de mediacion
en la resolucion de conflictos, las decisiones se toman mediante un debate reflexivo que se
determina en la conciencia de grupo cada miembro tiene voz y voto con la ayuda de un

poder superior


https://www.google.com/search?q=CoDA+%28Codependientes+An%C3%B3nimos%29&sca_esv=bf84d0236feb05f8&rlz=1C1CHZN_enCO1062CO1062&sxsrf=ANbL-n6pNax7NZ_Va4MZVji8iC9tgzVxrQ%3A1771419309469&ei=rbaVabisHK-QwbkPr4rekQo&biw=1367&bih=633&ved=2ahUKEwiyvbvVi-OSAxWJSzABHZZgG8QQgK4QegQIARAB&oq=comites+de+coda&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiD2NvbWl0ZXMgZGUgY29kYUgAUABYAHAAeACQAQCYAQCgAQCqAQC4AQzIAQCYAgCgAgCYAwCSBwCgBwCyBwC4BwDCBwDIBwCACAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfAI0gmcDUse9_ZxSskWrS3NkIoCDB-OTgSEO2RDe_sQ25sUhaws1q-VqhlGKAFYN7qRGYt0NghVhMZBEgyTN71PC4taQkeqKV9bNh_FfbZqPbe_kgysvXBE7ZCPxkedA7016CG4umypJ1jqIoGXgROodLZwmix6Bz0GXUxsDhOTZX3l9M87pwzxoO8ui8mSH6FEEbF5sWPEZMQTP_B9leVRBmCvo1jiQQHWtWSAJ5zWZwMCERZewio9DM0EqpLS4bfaDB2WzFS76WVOMmV8Zvo1&csui=3

Una reunién de CoDa es un espacio donde podemos intercambiar ideas de recuperacion
donde admitimos la importancia de no interferencia respetando las fronteras que nos une
en una bien comun recuperacién, una reunién de CoDa depende de todos los asistentes no
pertenece a una persona en particular ni aun pequefio grupo, CoDa es un programa

espiritual guidos por un poder superior en la conciencia del grupo.

Como comité nos guiamos teniendo en cuenta la importancia del anonimato y aplicando

los principios del programa.

La Primera tradicion, Nuestro bienestar comin debe tener la preferencia; la recuperacion

personal depende de la unidad de CoDA.

La primera tradicion nos recuerda que no nos recuperamos solos, nuestro bienestar comin
proviene de nuestro propésito compartido, esta tradicién nos enseila a escuchar a los

demas en lugar de suponer o tener la razén.

En CoDa, necesitamos perseverar los vinculos que nos une a encontrar el bienestar comun
de nuestras relaciones en CoDa participar en la toma de decisiones de la conciencia del
grupo, teniendo las herramientas del programa como literatura, formato de reuniones, los
pasos, las tradiciones, los conceptos de recuperacion nos reunimos en unidad para ayudar

mutuamente Yy reconocer que no estamos solos en recuperacién.

El folleto que se encuentra publicado en la pagina, se proyecta realizar una actualizaciéon
para dar una visién mas clara y sea una herramienta para la resoluciéon de los conflictos

al interior de cada grupo

Gracias por la oportunidad de participar y hacer unidad.

Comité de mediacién de Conflictos



